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EDITAL N. 06, DE 31 DE OUTUBRO DE 2019.

A ESCOLA TECNICA ESTADUAL SYLVIO DE MATTOS CARVALHO, municipio de Mat3o, atendendo o disposto no
§ 3.2 do Artigo 62 do Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do Centro Estadual de Educagdo
Tecnolodgica Paula Souza, torna publica a abertura do Processo Especial de Sele¢io de Candidatos para
preenchimento de vagas remanescentes da Habilitacdo Profissional de Técnico em Enfermagem, para o 3¢
modulo, no 12 Semestre de 2020.

| - Das Disposi¢des Preliminares

1. As vagas a que diz respeito este processo de sele¢do de candidatos serdao aquelas originadas pela retencgao,
desisténcia ou transferéncia dos alunos matriculados no curso técnico na Etec.

2. O processo de classificagdo de candidatos para as vagas remanescentes sera por avaliagdo de competéncias
desenvolvidas em:

2.1. cursos da mesma formacgdo, com aproveitamento e devidamente comprovados, efetuados na propria escola
ou em outras;

2.2. no trabalho, somente para os participantes com registro no 6rgdo de classe - COREN;

3. A avaliagdo tera cardter eliminatdrio e classificatorio para o itinerario formativo previsto no Plano de Curso
da Habilitagdo Profissional Técnica em Enfermagem.

4. Cabe a equipe de professores do curso em questdo ao processo de vagas remanescentes, sob orientagao do
Coordenador de Curso e na sua auséncia o Coordenador Pedagdgico elaborarem, a partir dos resultados das
avaliagBes, um plano individual para o (s) candidato (s) aprovado (s) e matriculado (s) indicando, quando
necessario, roteiro de estudos, atividades a serem desenvolvidas em um programa de adaptacgdes, bem como ao
Orientador Educacional cabe, de acordo com suas atribui¢Ges descritas na Deliberagdo CEETEPS 18, de 16-07-
2015, realizar um acompanhamento para os alunos ingressantes neste processo de vagas remanescentes.

Il = Das Inscrigoes

1. As inscricdes deverdo ser efetuadas pelo candidato, no periodo de 04/11 a 14/11/2019, na Secretaria
Académica da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, no horério das 9h as 12h, das 14h as 16h e das 18h30 as 21h30.
2. No ato dainscricdo deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

2.1. Requerimento préprio fornecido pela Escola, completamente preenchido;

2.2. Autoavaliagdo: roteiro fornecido pela Escola;

2.3. Copia simples da Cédula de Identidade (RG);

2.4. Cdpia simples do histérico escolar de conclusdo do Ensino Médio / 2.2 Grau ou declaragdo firmada pela
dire¢do da escola de origem de que esta matriculado na 2.2 ou 3.2 série do Ensino Médio ou dos certificados de
eliminagdo de no minimo 4 (quatro) disciplinas ou certificado de aprovacdo em 2 (duas) areas de estudos para
candidato que tenha cursado a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA);

2.5. Histdrico ou Declaragdo da escola de origem comprovando estudos anteriores realizados;

2.6. Copia simples do Comprovante de exercicio profissional — COREN, exclusivo para comprovacdo de
competéncias adquiridas no trabalho.

3. Nao serdo aceitas inscri¢ées pelo correio, fac-simile, por procuragdo, por Internet, condicional ou fora do
prazo.

4. A Inscricdo implicara a completa ciéncia e técita aceitacdo das normas e condicGes estabelecidas neste Edital,
sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5. Sera eliminado o candidato que n&o apresentar os documentos comprobatdrios de estudos ou de experiéncia
profissional.

111 - Do Processo de Avaliagido
1. O processo sera realizado em duas fases:
1.1. A primeira fase, de carater eliminatério, serd constituida de:
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a) Avaliacdo dos documentos comprobatérios dos estudos realizados e/ou de experiéncia profissional
apresentada;

b) Andlise da Autoavaliacdo, preenchida pelo candidato no ato da inscrigdo;

c) Avaliacdo de competéncias, por meio de prova tedrica objetiva que sera realizada no dia 21/11/2019, as 19h30,
na Etec Sylvio de Mattos Carvalho;

1.1.2 A Avaliagdo tedrica serd constituida de uma prova com 30 (trinta) questdes-teste, cada uma com 5 (cinco)
alternativas (A, B, C, D, E), relacionadas as competéncias profissionais do 12 e 22 médulo do Curso Técnico
Enfermagem, constantes no Anexo | deste Edital;

1.1.3 O resultado da prova tedrica objetiva sera divulgado no dia 26/11/2019, as 14h, na Secretaria Académica
da Etec Sylvio de Mattos Carvalho.

1.1.4 Qualquer questionamento acerca da prova, com a devida justificativa (proposta de resolugdo da questdo),
devera ser encaminhado somente para Comissdo no e-mail el03acad @cps.sp.gov.br, sob o titulo “Recurso Prova
Tedrica — Técnico em Enfermagem”, no prazo maximo de 48 horas, apds a divulgagdo do gabarito oficial, no dia
22/11/2019, as 14h, na Secretaria Académica da Etec Sylvio de Mattos Carvalho.

1.1.5 Sera eliminado o candidato que ndo obtiver no minimo 50% de aproveitamento na prova tedrica objetiva.

1.2. Segunda fase, de carater eliminatério, serd constituida de:

a) Entrevista;

b) Avaliagdo pratica em laboratério.

1.2.1 A data, horario e local da realizagdo da segunda fase, serdo divulgados com o resultado da prova tedrica
objetiva da primeira fase.

2. Levando-se em consideragao o aproveitamento da 12 e 22 fase do processo, os candidatos serdo classificados
na escala de quatro mengoes:

a) MB: Muito Bom;

b) B: Bom;

c) R: Regular;

d) I: Insatisfatério.

Paragrafo Unico: Sera considerado classificado no processo o candidato que tenha obtido aproveitamento
satisfatorio para promogdo ou equivalente as mengdes MB, B ou R.

2.1. Dependendo da existéncia de vagas, os candidatos classificados, com registro de classe — COREN, serdo
classificados por ordem de desempenho.

2.2. Ocorrendo empate, para efeito de classificagdo, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:

a) Mencéo da prova pratica;

b) Mencéo da prova tedrica;

c) Maior idade;

d) Ordem de inscri¢do.

Persistindo deve ocorrer um sorteio.

3. A classificagdo final serd divulgada na Secretaria Académica da Etec Sylvio de Mattos Carvalho, no dia
03/12/2019, as 14h.

IV — Da Convocacgdo para a Matricula

1. O nimero de vagas disponiveis para efeito desta selecdo especial sera resultado do nimero de alunos da Etec
retidos, desistentes e/ou transferidos em cada mddulo e curso.

2. Apds a divulgacao dos resultados finais, os candidatos serdo convocados por ordem de classificagdo, de acordo
com as vagas disponiveis e poderdo solicitar a sua matricula no médulo para o qual tiver sido classificado e
dentro do calendario previsto.

3. O candidato convocado para matricula devera efetiva-la no periodo previsto para tal e o ndo comparecimento
no prazo implicara perda da vaga.
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4. A matricula sera efetuada nos dias 20/12, 23/12 e 26/12/2019, das 8h as 11h e das 15h as 18h, na Secretaria
Académica da Etec Sylvio de Mattos Carvalho.

5. Na existéncia de novas vagas, apuradas apds o processo de reclassificagdo dos alunos da Etec, sera feita nova
convocagdo de candidatos classificados para matricula.

6. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagdo deste processo serdo publicados no dia
26/11/2019, as 14h e no dia 03/12/2019, as 14h, na Secretaria Académica da Etec Sylvio de Mattos Carvalho,
sendo de inteira responsabilidade do candidato maior ou do seu representante legal, se menor, o seu
acompanhamento, ndo sendo aceita qualquer alegagdo de desconhecimento.

7. Ndo havera, em nenhuma hipdtese, revisdo de provas.

V - Sobre o Prazo de Validade da Avaliagao

1. Os resultados da avaliagdo de competéncias terdo validade até 31/03/2020.

2. O candidato, classificado para o 32 mddulo que ndo obteve vaga, podera ser convocado para matricula, no
prazo de validade da avaliagdo, com os mesmos pontos obtidos.

2.1 A convocagao sera feita por e-mail ou telefone.

VI - Disposig6es Finais
1. Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos pela Comissao Responsdvel pelo Processo de Selegao de Alunos
para o Preenchimento de Vagas Remanescentes nos Cursos Técnicos, ouvido o Diretor da Etec.

Matdo, 31 de outubro de 2019.

Controle de Mural

Afixado em / /

Retirado em / / Prof. Dr. Carlos Alberto Diniz
RG: 29.856.900-0
Diretor de Escola Técnica
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ANEXO |

Competéncias por Componente Curricular

MODULO I - SEM CERTIFICACAO TECNICA

1.1 - SEMIOTECNICA EM ENFERMAGEM

1. Identificar técnicas de enfermagem relacionadas a higiene, conforto e seguranca do paciente/cliente e do profissional.
2. Identificar as medidas antropométricas e sinais vitais importantes na avaliagdo da saude do paciente/cliente.

3. Identificar e correlacionar procedimentos terapéuticos e técnicas de enfermagem indicados no atendimento do
cliente/paciente.

4. Analisar a legislagdo referente ao prontudrio do paciente e as normas que orientam os registros de enfermagem.

5. Analisar a atuagdo da equipe de enfermagem na sistematizacdo da assisténcia de enfermagem.

1.2 - FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM

1. Contextualizar a historia da enfermagem e sua evolugdo, relacionando as atribui¢des dos profissionais.

2. Estabelecer relagdes entre as estruturas do corpo humano e o seu funcionamento.

3. Descrever agdes dos medicamentos no organismo humano.

4. Analisar as fungOes dos nutrientes no organismo, suas principais fontes alimentares, as consequéncias de uma ingesta
insuficiente ou em excesso e as recomendacgées nutricionais adaptadas a populagdo brasileira.

1.3 — SAUDE COLETIVA |

1. Correlacionar a¢des de promogao da saude que resultem em melhoria da qualidade de vida, utilizando os recursos
dos servigcos de saude disponiveis na comunidade.

2. Interpretar o Programa Nacional de Imunizagdo (PNI).

1.4 - PROTECAO E PREVENCAO EM ENFERMAGEM

1. Relacionar as a¢Ges de saude com os agentes biolégicos que afetam a saude do ser humano, como um dos fatores
que interferem nos indices de infeccdo hospitalar.

2. Analisar normas de seguranca relativas a prevencao de acidentes de trabalho e no manuseio de residuos provenientes
dos servigcos de saude.

1.5 — ENFERMAGEM EM CLINICA MEDICA E CIRURGICA |

1. Correlacionar procedimentos e cuidados de enfermagem indicados na prevenc¢do, tratamento e reabilitacdo das
afecgGes clinicas e cirdrgicas.

2. Correlacionar os cuidados de enfermagem nos periodos pré e pds-operatdrio, identificando as alteragdes fisioldgicas
e complicagdes decorrentes da cirurgia.

1.6 — ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO

1. Analisar a organizagdo, estrutura e funcionamento do Centro Cirurgico e Unidade de Recuperagdo Anestésica bem
como atividades de enfermagem realizadas nestes setores.

2. Interpretar as alteracgdes psicofisiologicas e complicagGes sofridas pelos pacientes, decorrentes de procedimentos
cirdrgicos e anestésicos.

3. Analisar a estrutura organizacional e o funcionamento da Central de Material e Esterilizagdo correlacionando os
principios de assepsia e os métodos de esterilizagdo.

1.7 — ASSISTENCIA A SAUDE DA MULHER E DA CRIANGA |

1. Estabelecer relagGes entre as estruturas do Sistema Reprodutivo e o seu funcionamento.

2. Correlacionar procedimentos e cuidados de enfermagem indicados na prevencdo e tratamento das afeccGes
ginecoldgicas.
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3. Interpretar as agGes para o atendimento da mulher no planejamento familiar e durante o ciclo gravidico-puerperal.
4. Relacionar a assisténcia de enfermagem a pacientes em situagGes de risco no periodo perinatal.

5. Compreender os aspectos biopsicossociais da saude do neonato para assegurar atendimento integral e assisténcia
de enfermagem humanizada.

6. Analisar as condi¢Ges de salde da crianga e adolescente bem como as alteragGes fisioldgicas, psicoldgicas e os sinais
e sintomas que indiqguem estados patoldgicos, promovendo ag¢bes de enfermagem que visem uma assisténcia
humanizada.

MODULO Il - Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM

11.1 — PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Relacionar os procedimentos de enfermagem a saude do paciente/cliente, respeitando as normas de seguranca e o
atendimento de suas necessidades humanas basicas.

2. Prestar assisténcia de enfermagem ao paciente/ cliente hospitalizado na realizagdo dos procedimentos terapéuticos,
respeitando as normas de seguranca.

3. Analisar a legislacdo referente ao prontudrio do paciente e as normas que orientam os registros de enfermagem.

11.2 - SAUDE COLETIVA II

1. Identificar principios de higiene e profilaxia, individual e coletivamente.

2. Classificar as doengas sexualmente transmissiveis (DST) e parasitarias atuando junto a equipe multidisciplinar para
promocdo da saude coletiva.

3. Identificar os habitos saudaveis e os maleficios do tabagismo na saide da comunidade.

1.3 - ACOES DE ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Contextualizar as agdes de enfermagem nos programas de atengao primaria a saude na comunidade.

2. Utilizar o Programa Nacional de Imunizagdo (PNI) para subsidiar as a¢des relacionadas a conservagdo, preparo,
administragdo registro, eventos adversos, contra indicacdo e orientagdes relativas aos imunobiolégicos nas diferentes
faixas etarias.

3. Desenvolver a¢oes de educacdo a comunidade para promogdo de habitos sauddveis e o combate ao tabagismo.

1.4 - ENFERMAGEM EM CLINICA MEDICA E CIRURGICA Il

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Promover assisténcia integral ao paciente em tratamento clinico nas diversas patologias.

2. Promover assisténcia de enfermagem ao paciente em tratamento cirurgico nos periodos pré e pds-operatorios.

3. Colaborar e participar de forma eficaz com o trabalho desenvolvido pela CCIH (Comissdo de Controle de Infeccdo
Hospitalar), no que compete a enfermagem.

11.5 — ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Promover assisténcia integral ao paciente cirurgico conforme a organizagdo, estrutura e o funcionamento de um
Centro Cirurgico e recuperagdo pds-anestésica, detectando as alteragdes psicofisiolégicas e complicagGes decorrentes
da cirurgia.

2. Avaliar a estrutura e o funcionamento de uma central de materiais e esterilizagdo e a atuacdo da equipe de
enfermagem.

1.6 — ASSISTENCIA A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA II

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Desenvolver a¢des de enfermagem que visem a assisténcia humanizada a mulher durante o ciclo gravidico
puerperal.

2. Prestar assisténcia de enfermagem a pacientes em situa¢des de risco no periodo perinatal.
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3. Desenvolver a¢des de enfermagem ao recém-nascido visando a assisténcia humanizada.
4. Promover assisténcia de enfermagem integral a criancga e ao adolescente.

11.7 - ENFERMAGEM GERONTOLOGICA E GERIATRICA

1. Identificar as peculiaridades do processo de envelhecimento sob os aspectos sociais, psicolédgicos e fisioldgicos para
promogado da atenc¢do a saude integral do idoso.

2. ldentificar as alteragdes do processo de envelhecimento senescente e senilescente promovendo a inclusdo social.

3. Avaliar os cuidados de enfermagem especificos no atendimento geriatrico nas diversas patologias, especificas e
prevencgao de iatrogenias.

1.8 - ACGES DE ENFERMAGEM NO CUIDADO AO IDOSO

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Promover assisténcia integral ao idoso no atendimento de suas necessidades bdsicas considerando os aspectos
biopsico-socio-cultural.

2. Avaliar os procedimentos e cuidados de enfermagem, especificos para o idoso, respeitando os principios éticos.

1.9 — PRIMEIROS SOCORROS
1. Atuar como cidaddo e profissional de enfermagem na prestacdo de primeiros socorros, observando as medidas de
seguranga, a sequéncia de prioridades no atendimento e os recursos disponiveis na comunidade.

11.10 - ETICA E GESTAO EM ENFERMAGEM

1. Analisar na gestdo do SUS, as competéncias nos niveis federal, estadual e municipal.

2. Analisar os limites de atuacgdo dos profissionais de enfermagem face as leis do exercicio profissional e cddigo de ética,
considerando os direitos dos usuarios dos servicos de saude.

3. Analisar as agGes que possibilitem a comunidade com necessidades especiais equipara¢cdo de oportunidades no
exercicio da cidadania.

11.11 - LINGUAGEM, TRABALHO E TECNOLOGIA

1. Analisar textos técnicos, administrativos e comerciais da area de Enfermagem por meio de indicadores linguisticos e
de indicadores extralinguisticos.

2. Desenvolver textos técnicos, comerciais e administrativos aplicados a area de Enfermagem, de acordo com normas e
convencGes especificas.

3. Pesquisar e analisar informag0es da area de nome do curso, em diversas fontes, convencionais e eletronicas.

4. Interpretar a terminologia técnico-cientifica da area profissional.

5. Comunicar-se, oralmente e por escrito, utilizando a terminologia técnico-cientifica da profissao.
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